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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a

la Informacién Publica - LOTAIP

farmasol

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

aplicando y cumlpliendo el marco legal existente.

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Generar lineas de accidn estratégicas y priorizar los
proyectos y actividades que permitan el desarrollo
1 |Gerencia General continuo de la empresa, la sostenibilidad de los servicios y |Planificacion-Agenda de Actividades 100%
la satisfaccion de los usuarios a través del involucramiento
de sus actores.
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Administrar Planificar, Supervisar y controlar la gestion de
las farmacias, mercadeo, ventas y cobranzas, Coordinar o -
3 |Subgerencia Comercial ", N v Planificacion-Agenda de Actividades 100%
todas las actividades relacionadas con el buen
funcionamiento de las farmacias, ventas y mercadeo.
Administrar, supervisar y controlar la gestién de compras y
4 |Subgerencia Logistica bodegas, Coordinar los procesos para una correcta Planificacion-Agenda de Actividades 100%
adjudicacion de compras a los proveedores; Monitorear
constantemente la disponibilidad de productos en la
Bodega General y las diferentes Farmacias.
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Ejecucion del presupuesto, de
conformidad con las disposiciones
N o . Coordinar, supervisar y controlar todas las actividades de|legales pertinentes; el control mediante
4 Subgerencia Admisnitrativa Financiera . o . - N o, N ) 100%
caracter administrativo y financiero en Farmasol EP; la verificacién, registro de planillas y
facturas de egresos que la Institucion
realice:
Coordinar y ejecutar los andlisis especiales de control técnico
interno Programar el recuento ciclico ABC, las tomas fisicas|Efectuar exdmenes especiales segin
5 [Jefatura de Control Interno totales y parciales de inventarios en las farmacias y en bodega|novedades presentadas o a solicitud de 100%
general en coordinacién con las diferentes dreas involucradas;|Gerencia General;
Constataciones periddicas de activos fijos y bienes de control.
Asesorar juridicamente a la empresa representar y patrocinarla
6 |Departamento Legal legalmente en los litigios judciales analizando, interpretando|Cumplimiento revisién gerencial 100%

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR]
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